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1- INTRODUCCION

Comencemos haciendo una pequefia resefia a la Educacién como derecho social, tal y como

Seaeha Nurve (Toleda)

recoge la Constitucidon en su Articulo 27, reconociendo asi la libertad de ensefianza. Por lo que,
tomando dicho articulo como base, debemos sefialar la importancia de la escuela, como medio de
interaccidn social, y por lo tanto de aprendizaje.

Entendemos el Proyecto Educativo como el documento que tiene la Comunidad Educativa
para expresar sus necesidades y plantear sus prioridades de manera singular. Recogera los valores,
los fines y las prioridades de actuacion, que fundamentan y orientan los diferentes proyectos, planes
y actividades el Centro. Asimismo, incorpora la concrecién de los curriculos y desarrolla los
principios, objetivos y metodologia propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio
de una ciudadania activa. También, debe garantizar el respeto a la identidad de género sentida e
incorporar acciones encaminadas a la no discriminacidon que permitan superar los estereotipos y
comportamientos sexistas y discriminatorios.

El Proyecto Educativo se configura como un documento abierto y flexible, por lo que se
encuentra en continua revision y mejora. A su vez, constituye un importante plan de convivencia
gue define los principios educativos que regulan la vida del Centro y establece lineas organizativas
necesarias para su desarrollo.

Partiremos de un analisis de nuestro colegio, del entorno social que nos rodea y de los medios
con los que contamos para crear un documento que sea un referente basico, y que por lo tanto sirva
de guia para una labor educativa global donde se impliquen docentes, alumnos/as, familias, asi
como la administracion publica y los servicios municipales. Estos sectores, trabajardn en
consonancia para la consecucién de un objetivo comun que es alcanzar la formacion de los/as
alumnos/as, intentando conseguir su plena integracion social y la participacion activa y positiva en
la vida en comunidad.

También con este Proyecto queremos dar sentido a la Autonomia Pedagdgica de nuestro
Centro y enmarcar nuestro ideario educativo con la finalidad de conseguir un colegio que ofrezca a
la sociedad y a nuestro entorno en concreto, aquello que mejor podemos ofrecer: una educacion
integral y de calidad en beneficio de nuestros/as alumnos/as y de sus familias.

Para tal fin, y en cumplimiento de la normativa vigente, partimos de la siguiente base legal:

= Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion (LOMLOE).

= Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
Educacion infantil en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

= Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
educacion Primaria en la Comunidad de Castilla la Mancha.

= Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion
académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla la Mancha.

= Orden 121/2022, de 14 de junio, de la consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
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regulacion de la organizacion y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefanzas de Educacion Infantil y Primaria en la Comunidad auténoma de Castilla la
Mancha (a excepcion de los articulos 7.5, 8.10 y 9.5, derogados por la Orden 140/2024, de
28 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestién para el desarrollo del
curso escolar 2024/2025 en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha).

= Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte,
por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educaciéon Primaria en la Comunidad
Auténoma de Castilla La Mancha.

= Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,
por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Infantil en la Comunidad
Autonoma de Castilla La Mancha.

= Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestién para el
desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

= Orden 108/2025, de 24 de julio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la
gue se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestién para el
desarrollo del curso escolar 2025/2026 en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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2- CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y CULTURAL DEL

CENTRO, ASi COMO LA RESPUESTA EDUCATIVA DERIVADA DE DICHOS REFERENTES.

2.1. CARACTERISTICAS DEMOGRAFICAS Y DEL ENTORNO SOCIAL, ECONOMICO, NATURAL Y
CULTURAL DEL CENTRO.

Sesefia, es el cuarto municipio, situado en la comarca de “La Sagra”, con mas poblacién de la
provincia de Toledo, con 30.165 habitantes, censados en 2024 por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE). Limita con la Comunidad de Madrid y esta situado a 36 km del centro de Madrid,
mientras que la capital toledana se encuentra a 50 km de distancia por lo que su ubicacién
geografica es ideal en cuanto a comunicaciones.

Esta situacidn geografica hace que el municipio tenga unas caracteristicas peculiares en cuanto
a movilidad de poblacidn y a caracteristicas de la misma.

Desde un punto de vista de ocupacion del término municipal, la localidad de Sesefia tiene una
configuracion dispersa con cuatro nucleos de poblacién:

e Sesefa. Es el nucleo histdrico del municipio, donde se encuentran ubicados un CAl
municipal, y dos de cardcter privado. Tres CEIPs, “Gabriel Uriarte”, “Sisius” y “Juan Carlos
I”, cuyos alumnos estan adscritos al |.E.S. “Margarita Salas”.

e Sesefia Nuevo. Nucleo situado al este del anterior, unido con aquel por un poligono
industrial, y limitando al este con la A-4. En este nucleo se encuentra el CAl “Burbujas”,
de cardcter municipal, y otros privados como “El bosque Encantado” y nuestro centro
CEIP “Fernando de Rojas” y el I.E.S. “Las Salinas”.

e  “Vallegrande”. Nucleo residencial al este de la A-4, via que separa, por tanto, este
nucleo de Sesefia Nuevo. Aqui estd situado el CEIP “Gloria Fuertes”. Los alumnos tienen
como L.E.S. de referencia “Las Salinas”.

e  “El Quifidon”. Macrourbanizacion donde se situan los CEIPs “El Quindn”, “Noelia Gomez
Montesori”; un centro cristiano concertado “Karol Wojtyla” y el I.E.S.O “El Lago”.

Los habitantes de Sesefia provienen, en su gran mayoria, de Madrid y de municipios del sur
del mismo: Valdemoro, Getafe, Leganés, Fuenlabrada, Parla... Asimismo, tenemos un numero
importante de alumnado de origen inmigrante, principalmente de Hispanoamérica, paises del este,
destacando Rumania y de Marruecos. Una de las consecuencias de las caracteristicas de esta
poblacién es la pérdida de algunos valores tradicionales de un pueblo, convirtiéndose en un ente en
constante crecimiento, pero sin identidad, con un urbanismo basado fundamentalmente en la
vivienda unifamiliar.

La poblaciéon de Sesefia se dedica en un amplio porcentaje a actividades relacionadas con el
sector secundario, cuyo desarrollo en la zona de la Sagra norte y en el sur de Madrid tiene como
consecuencia directa en nuestro entorno los siguientes condicionantes:
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a) Una oferta laboral en este sector, lo que incide en la poca motivacion para el estudio de
los alumnos. Sin embargo, no existe una oferta educativa de formacién profesional
acorde con la oferta laboral.

b) Una ausencia prolongada del domicilio familiar por parte de muchos padres y madres
gue desarrollan su trabajo fuera de Seseina, en municipios del entorno y, sobre todo, de
Madrid.

El crecimiento tan acelerado de la poblacién no se ve acompanado de un desarrollo de
infraestructuras y servicios a un ritmo similar, sobre todo, en lo referente a colegios.

2.2. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

Las caracteristicas del alumnado, como no podia ser de otra forma que heterogénea, tanto
por origen nacional, como por composicién social. La mayoria de las familias no muestran arraigo
por el pueblo y eso se refleja en nuestro alumnado que no sienten el pueblo y las tradiciones como
suyas.

La mayoria de los/as alumnos/as no posee habitos ni técnicas de estudio que les facilite un
aprendizaje auténomo. Aunque son nifios/as abiertos y sociables, valoran poco el esfuerzo personal
y la responsabilidad. Por otro lado, se detecta una fuerte dependencia de las tecnologias y los
medios informaticos, aunque en muy pocos casos se traduce en un mayor rendimiento escolar.
También se ha detectado muy poca dedicacién a los trabajos escolares en su casa fuera del horario
lectivo. La falta de hdbitos de estudio proporciona en clase un comportamiento sin concentracion,
con mente dispersa, cierto nerviosismo y carencias muy notables de base que le impiden seguir con
normalidad a veces las explicaciones y consejos del profesorado.

También existen familias que no responden a las demandas o recomendaciones que desde el
Centro se les hace, desatendiendo, de alguna manera, sus atenciones en la educacién de sus hijos,
como tutores legales de los mismos.

Hay que anfadir que la mayor parte del alumnado inmigrante, no aporta documentacién sobre
su escolarizacién anterior, mostrando a su vez, en la mayor parte de los casos un nivel educativo
diferente al desarrollado en el centro.

Ademads, también tenemos un numero (cada vez mayor) de familias desestructuradas
(divorcios, tutelas compartidas, separaciéon de parte de la unidad familiar, agrupamientos entre
familias...).

Otro grupo de familias, por las condiciones de trabajo de los padres y otras circunstancias
familiares, creemos que no realizan ningun tipo de seguimiento de cdmo emplean sus hijos el
tiempo libre, ni del tiempo que dedican al estudio o a actividades escolares.

Por otro lado, tenemos a un grupo de alumnos que poseen unos habitos adecuados de estudio,
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asi como un seguimiento regular por parte de sus familias.

De este modo debemos sefialar que, el colegio Fernando de Rojas, cuenta con 304 alumnos/as,
distribuidos del siguiente modo:

- Educacion Infantil: 82
- Educacion Primaria: 222

2.3. CARACTERISTICAS DEL CENTRO Y DEL PROFESORADO

El colegio “Fernando de Rojas”, es un centro de titularidad publica de la Comunidad
Autonoma de Castilla-La Mancha. Se trata de unos de los centros mas antiguos del municipio, cuya
ubicaciéon se encuentra en la Calle Lepanto s/n de Sesefia Nuevo y es uno de los mas antiguos del
municipio.

» CARACTERISTICAS DEL CENTRO

El centro esta formado por tres edificios (uno de ellos considerado como el principal, ya que da
acceso a los demas).

e El edificio principal estd destinado a los despachos de los drganos de gobierno
unipersonales (direccion, secretaria y jefatura de estudios), ademads del despacho del
Equipo de Orientacién y Apoyo (EOA). En este mismo edificio se encuentran las aulas de
Educacién Infantil, junto con los comedores escolares (uno para Educacién Primaria y el
otro para Educacién Infantil), el aula de Mdsica, el aula de Pedagogia Terapéutica (PT),
el gimnasio y tres aulas correspondientes a los cursos de primero (Ay B) y segundo (A )
de primaria respectivamente.

e Otro de los edificios estd formado por cuatro aulas, que se corresponden con los cursos
de quinto (A y B) y sexto (A y B) respectivamente.

e El ultimo edificio y por lo tanto el mas nuevo, con respecto a los anteriores, denominado
“aulario” estd destinado a los curos de tercero y cuarto de Educacién Primaria, ademas
de contar con el aula del especialista de Audicion y Lenguaje (AL).

Ademas, contamos con una Biblioteca y varias salas repartidas por las diferentes zonas del

colegio utilizadas para fines variados como tutorias, refuerzos educativos, sala de profesores, entre
otros.

También contamos con una amplia zona de recreo, que permite limitar las distintas zonas
del patio entre los distintos cursos, quedando bien delimitada la zona de recreo infantil con respeto
al alumnado de mayor edad. Ademds de una pista de deporte provista de porterias y canchas de
baloncesto.

Del mismo modo, debemos sefalar que todas las aulas de Educacién Infantil y Primaria
cuentan con una Pizarra Digital Interactiva, por lo que se fomenta en gran medida el uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion como herramienta imprescindible en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.
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A su vez, el centro cuenta con una pagina web dirigida a toda la comunidad educativa, a
través de distintas secciones especificas, permitiendo asi el acceso a las distintas actividades que se
desarrollan dentro del ambito escolar. También, y con el fin de fomentar el uso de las tecnologias,
asi como la interaccién entre familias-escuela, se hace uso de la plataforma EducamosCLM,
manteniendo una comunicacién continua con las familias, e informando a las mismas sobre:
trabajos a realizar, fechas de exdmenes, reuniones, comedor escolar, entre otros.

* CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO

El profesorado con el contamos en el centro, es estable en su mayoria, lo que facilita la labor
diaria un curso tras otro, ademds de contribuir favorablemente en el proceso de aprendizaje del
alumnado, debido a que la mayor parte de éste continta con el grupo de alumnos/as a lo largo de
varios cursos académicos.

Dicha plantilla, a rasgos generales, estd implicada en la formacién permanente, participando
de forma activa tanto en los proyectos y talleres que se realizan en el centro, asi como fuera del
mismo, a pesar de que la mayor parte del profesorado reside fuera de Sesefia, principalmente en
tres destinos:

- Madrid, tanto capital como pueblos colindantes a la A-4.
- Toledo (situado alrededor de 45 kildmetros).
- Aranjuez (situado a 13 kilémetros aproximadamente).

2.4. RESPUESTA EDUCATIVA CON RESPECTO A LOS REFERENTES ANTERIORMENTE CITADOS

En la actualidad nuestro Colegio, “Fernando de Rojas” se configura como un centro de
Infantil y Primaria de linea dos, que escolariza a un total de 304 alumnos/as.

Como se ha expuesto con anterioridad, dada la diversidad de nuestro alumnado y de sus
familias, nuestro Centro siempre ha tenido presente el principio de heterogeneidad. Conociendo y
dédndonos a conocer a las familias y adaptando el mismo a la sociedad en la que se encuentra
inmerso, ofertando asi servicios el Aula Matinal y el Servicio de Comedor y ayudando a las familias
en todos los tramites existentes.

Del mismo modo, contamos con la colaboracion, de distintos medios y entidades que
favorecen el proceso de aprendizaje de nuestro alumnado, ya que nos proporcionan distintos
recursos, ademads de colaborar activamente con el centro, ya que permiten desarrollar una amplia
diversidad de actividades durante la tarde, como son los siguientes:

0 Ayuntamiento: Financia las actividades extraescolares que se desarrollan en el
centro como complemento a la jornada lectiva, colabora en las actividades
programadas con motivo de las diferentes festividades (Navidad, Carnaval y Fin de
curso). Ademas, se encarga de todo lo referente al mantenimiento del Centro.
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0 Servicios sociales: mediante las figuras de la profesora de servicios a la comunidad

(PSC), y la orientadora del centro, se proporciona a las familias recursos (familiares,
educativos, personales y sociales), en funcidn a las necesidades que presentan, y que
son coordinados con el personal de servicios sociales.

0 Asociacion de Padres y Madres: Nos ayudan a realizar actividades en el Centro,

prestando su ayuda y su tiempo. Ademas de facilitar recursos al alumnado.

O IES “Las Salinas”: Antes de finalizar el curso, el/la profesor/a-tutor/a, del sexto curso,

lleva a cabo varias reuniones con el profesorado del instituto, donde se les pone en
conocimiento del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como de las necesidades
gue presentan. Este afio se ha disefiado un Plan de Transito entre etapas, con la
finalidad de facilitar el paso del alumnado a la siguiente etapa, para ello, se llevaran
a cabo reuniones trimestrales con el profesorado del IES.

0 Escuela Infantil “Burbujas”: Se trata de la guarderia que tenemos situada frente al

centro, y de la que parte la mayor parte del alumnado que accede al centro en 3 afios.
El presente curso vy, con el fin de mejorar el periodo de adaptacidn del alumnado de
3 afos, se ha disefiado un Plan de Transito entre etapas.

Junto a lo anteriormente expuesto, sefialar que nuestras programaciones didacticas se van
adaptando a la normativa vigente, asi al dia a dia que se nos va presentando en el Centro, ya que
las caracteristicas y situaciones del mismo cambian en gran medida, debido a la movilidad de
nuestro alumnado.

Abogamos por un centro que, evoluciona a la par que la sociedad, donde no solo se forma a
los/as alumnos/as, sino que también se les inculcan valores y responsabilidades contribuyendo asi
de forma favorable a |la buena convivencia de los mismos. De este modo, el alumnado aprende a
convivir con los demds y a ser mejores personas cada dia, para tal fin se esta desarrollarlo un
programa a nivel de centro basado en las emociones, donde de forma regular, se trabajan las
distintas emociones con el alumnado, a la vez que se realizan diversas actividades y talleres que
contribuyen al buen desarrollo de las mimas, junto con el proyecto de mediacién. Este deseo de
buena convivencia, se amplia a toda la Comunidad Escolar, es decir, alumnado, profesores y familias.

Debemos ser los suficientemente flexibles para adaptarnos a la diversidad de capacidades,
intereses y motivaciones que nos encontramos, asi como a las situaciones escolares y familiares
particulares que presentan nuestros/as alumnos/as.

Para conseguir lo que nos proponemos, hemos establecido unos puntos de partida, que a
su vez nos van a ayudar a mejorar nuestra labor como docentes, como son los siguientes:

= Facilitar al maximo todo tipo de experiencias escolares gratificantes y motivadoras,
utilizando una metodologia activa y participativa, tratando de evitar aquellas situaciones que
provoquen fracaso y frustracion.

= Abordar el fracaso escolar desde la corresponsabilidad familia-escuela.
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= Estar siempre alerta ante los casos de alumnos que presenten algun tipo de problema para
detectarlo y abordarlo lo antes posible y propiciar su solucién.

= Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo un seguimiento de
los mismos.

= Crear habitos de estudio y de organizacién de su tiempo de estudio, ensefiando a los
alumnos las técnicas apropiadas.

= Establecer un clima de convivencia adecuado que permita aprovechar al maximo el tiempo
dedicado al trabajo escolar y facilite el desarrollo normal de la personalidad del alumno
dentro del grupo, evitando conductas que influyan negativamente en el resto.

= Promover la gestion eficaz de recursos, espacios y proyectos educativos.

= Fomentar las relaciones y las comunicaciones entre el profesorado del centro, asi como con
los distintos miembros de la comunidad educativa e instituciones del entorno.

= Promover y fomentar la formacién continua del profesorado en el centro y fuera del mismo
en los distintos dmbitos del curriculo.

= Promover la equidad y la igualdad de oportunidades, tanto entre el alumnado, como entre
el profesorado.

3- DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR. OFERTA DE LAS ENSENANZAS Y LOS SERVICIOS

EDUCATIVOS DEL CENTRO

3.1. DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR DEL CURSO 2025/2026

Nuestra jornada escolar, tal y como recoge la Orden 87/2025, de 4 de junio, de la Consejeria
de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se establece el calendario escolar para el curso
2025/2026, y los criterios y el procedimiento para la elaboracién de los calendarios escolares
provinciales en ensefianzas no universitarias en la comunidad de Catilla-La Mancha, se define como
una jornada de cinco mafianas sin tarde y el curso escolar comienza el 1 de septiembre del 2025y
termina el 31 de agosto del 2026.

La duracion de las sesiones de cada una de las clases es de cuarenta y cinco minutos con un
recreo de media hora en mitad de la jornada.

El calendario escolar se rige por la Resolucion de 20 de junio de 2025, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes en Toledo, por la que se aprueba el
calendario escolar en las ensefanzas no universitarias, vigente en la provincia de Toledo durante el
curso 2025/2026. Dicha propuesta se hace desde la Consejeria en cada uno de los cursos
académicos.

Al inicio de curso en uno de los claustros, se realiza la propuesta para modificar aquellos dias
contemplados en la normativa, que es debatida en el Consejo Escolar Municipal, elevando el dia
elegido al delegado Provincial para su aprobacion.

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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JORNADA ESCOLAR DE EDUCACION INFANTIL Y DE EDUCACION PRIMARIA DURANTE LOS
MESES DE SEPTIEMBRE Y JUNIO DEL CURSO ESCOLAR 2025/2026

SESIONES HORAS
SESION 1 09:00 — 09:45
SESION 2 09:45 — 10:30
SESION 3 10:30 - 11:10
SESION 5 12:20 - 13:00

SESIONES QUE QUEDAN SUPRIMIDAS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2025

SESION SUPRIMIDA FECHA
SESION 1 Del 8 al 12 de septiembre
SESION 4 Del 15 al 19 de septiembre
SESION 2 Del 22 al 26 de septiembre
SESION 6 Del 29 al 30 de septiembre

SESIONES QUE QUEDAN SUPRIMIDAS DURANTE EL MES DE JUNIO DEL 2026

SESION SUPRIMIDA FECHA
SESION 5 Del 1 al 5 de junio
SESION 3 Del 8 al 12 de junio
SESION 6 Del 15 al 19 de junio

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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JORNADA ESCOLAR DE EDUCACION INFANTIL Y DE EDUCACION PRIMARIA DURANTE LOS

MESES DE OCTUBRE A MAYO DEL CURSO ESCOLAR 2025/2026

SESION 1 09:00 - 09:45
SESION 2 09:45 — 10:30
SESION 3 10:30 - 11:15
SESION 4 11:45 - 12:30
SESION 5 12:30 - 13:15
SESION 6 13:15 - 14:00

3.2. HORARIO DE LA JORNADA DEL PROFESORADO

HORARIO DEL PROFESORADO DEL CENTRO

HORAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

09:00 - 14:00 HORARIO LECTIVO

ATENCION A CCP, CLAUSTROY | FORMACION
LAS REUNIONDE | CONSEJO DEL
14:00-15:00 | paniLIAS CICLO Y DE ESCOLAR | PROFESORADO
NIVEL

3.3. ENSENANZAS OFERTADAS EN EL CENTRO

En nuestro centro, se ofertan las ensefianzas relativas a las etapas de Educacion Infantil y
Educacién Primaria. Quedando del siguiente modo:

0 Educacion Infantil. Es una etapa con identidad propia, cuya finalidad es la de contribuir al
desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual del alumnado, en estrecha colaboracién con
las familias. La escolarizacidn en esta etapa tiene caracter voluntario. En el Centro se imparte
el segundo ciclo de Educaciéon Infantil, que comprende tres cursos académicos. Con

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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cardacter general, el alumnado se incorporara al primer curso de esta etapa en el afio natural

en el que cumplan tres afios, permaneciendo en la misma hasta los 6 afios de edad.

0 Educacion Primaria. Forma parte de la educacidn basica obligatoria y gratuita. Comprende

tres ciclos de dos afios académicos cada uno, que se cursardn ordinariamente entre los seis
y doce afios de edad. Se organiza en dreas, que tendrdn un cardcter global e integrador y
estaran orientadas al desarrollo competencial del alumnado. Con caracter general, el

alumnado se incorporara al primer curso de Primaria en el afo natural en el que cumplan

seis afnos.

3.3.1. Estructura de las diferentes etapas:

CEIP FERNANDO DE ROJAS

SEGUNDO CICLO 3 ANOS
DE 4 ANOS
EDUCACION INFANTIL 5 ANOS
PRIMER CICLO
10 20

EDUCACION

PRIMARIA

TERCER CICLO

De este modo, y atendiendo a las ensefianzas que se imparten en el centro, veamos cudles

son las dreas de conocimiento que se imparten en cada una de ellas:

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

Siguiendo el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién vy el

curriculo de Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, dicha etapa que

tiene un caracter voluntario, se entiende como una etapa con identidad propia, cuyo objetivo

principal es contribuir al desarrollo integral y arménico del alumnado en todas sus dimensiones:

fisica, emocional, sexual, afectiva, social, cognitiva y artistica, potenciando la autonomia personal

y la creacién progresiva de una imagen positiva y equilibrada de si mismo, asi como la educacion

en valores civicos para la convivencia.

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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Las metodologias empleadas en la presente etapa parten del Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA), teniendo como base las experiencias de aprendizajes significativos y
emocionalmente positivos, mediante la experimentacion y el juego, realizadas en un ambiente de
afecto y confianza, para potenciar su autoestima, la integracién social y el establecimiento de un
apego seguro, velando por garantizar, desde el primer contacto inicial, por una transicién positiva
desde el entorno familiar al escolar, asi como la continuidad entre ciclos y etapas.

Para tal fin, los contenidos de esta etapa se organizar en tres dreas, correspondientes a
ambitos, que deben entenderse como ambitos intrinsicamente relacionados entre si que se
abordardn mediante propuestas globalizadas de aprendizaje, mediante el desarrollo de situaciones
de aprendizaje globales, significativas y estimulantes.

O Las areas son las siguientes:

= Crecimiento en Armonia.

= Descubrimiento, y Exploracion del Entorno.

= Comunicacion y Representacion de la Realidad.

0 Las competencias clave de esta etapa son:

a) Competencia en comunicacién linglistica.

b) Competencia plurilingle.

c¢) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresiones culturales.

EDUCACION PRIMARIA

Segun el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion vy el curriculo
de Educacion Primaria en la comunidad autdnoma de Castilla-La Mancha, entendemos la
Educacién Primaria como la etapa educativa que comprende seis cursos académicos, y constituye,
junto con la Educacién Secundaria Obligatoria y los Ciclo formativos de Grado Basico, la Educacién
Basica.

Dicha etapa esta formada por seis cursos escolares, cuya finalidad principal es que, al
terminar la etapa, el alumnado ha de haber adquirido un perfil de salida, que identifica las
competencias clave que, necesariamente, deberan haberse adquirido y desarrollado, asi como los
descriptores operativos que orientan sobre el nivel de desempefio esperado al completar la
Educacion Primaria. Para tal fin, cada una de las areas, presenta unas competencias especificas
previstas para la etapa, asi como los criterios de evaluacidon y los contenidos, enunciados en forma
de saberes bdsicos para cada uno de los ciclos.

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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o Los contenidos se organizan en las siguientes areas, que se imparten en todos los
cursos:

e Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural.

e Educacion Artistica, que se podra desdoblar en Educacion Plastica y Visual, por una parte, y
Musica y Danza, por otra.

e Educacion Fisica.

e Lengua Castellanay Literatura.

e lengua Extrajera.

e Matematicas.

En el tercer ciclo de Educacién Primaria, se incluye la Educacién en Valores Civicos y Eticos, en
el 52 curso.

o Las competencias clave de esta etapa son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion lingistica.

b) Competencia plurilingle.

c) Competencia matemdtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencial digital.

e) Competencia social, personal y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

3.4. SERVICIOS Y ACTIVIDADES OFERTADAS EN EL CENTRO

HORARIOS DE SERVICIOS Y ACTIVIDADES OFERTADAS EN EL CENTRO

AULA MATINAL De 07:00 a 9:00
SERVICIO DE SEPTIEMBRE Y JUNIO: De 13:00 a 15:00
COMEDOR ESCOLAR DE OCTUBRE A MAYO: De 14:00 a 16:00
ACTIVIDADES ACTIVIDAD DIiAS DE LA SEMANA HORARIO
EXTRAESCOLARES Gimnasia Lunes y miércoles 16:00a 17:00
ritmica
OFERTADAS 17:00 a 18:00
POR LA AMPA Futbol sala Martes y Jueves 17:00 a 18:00

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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Fatbol 7 Martes y Jueves 18:00 a 19:00
Baile moderno Martes y Jueves 16:00 a 17:00
17:00 a 18:00
ACTIVIDADES DEL PLAN ACTIVIDAD DIAS DE LA SEMANA HORARIO
CORRESPONSABLE
Talleres De lunes a viernes 16:00a 17:00
escolares

4- PRINCIPIOS, FINES EDUCATIVOS, OBJETIVOS Y VALORES QUE GUIAN LA CONVIVENCIA E
INCLUSION EN EL CENTRO Y SIRVEN DE REFERENTE PARA EL DESARROLLO DE LA

AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL CENTRO.

4.1. PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS

Tal y como recoge la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacién (LOMLOE), el centro, como sistema educativo, se
constituye de acuerdo con los valores de la Constitucién, respetando los derechos y libertades de Ia
misma, mediante los siguientes principios y fines educativos que afectan a toda la poblacién escolar,
entre la que se incluye el alumnado de nuestro centro educativo, y que tiene como punto de
referencia la igualdad, la pluralidad y la solidaridad.

PRINCIPIOS EDUCATIVOS:

a) Elcumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la Conversién

sobre los Derechos del Nifo, adoptada por Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989,
ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus protocolos facultativos, reconociendo el interés
superior del menor, su derecho a la educacidn, a no ser discriminado y a participar en las
decisiones que les afecten y la obligacion del Estado de asegurar sus derechos.
Bis. La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacién alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial o étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidon o creencias, orientacién sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicidn o circunstancia personal o social.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusidon educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre hombres y mujeres, que ayuden a superar cualquier
discriminacién y la accesibilidad universal a la educacidén, y que actlie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencion a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con lo

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
16



O FOeT?
rmn 0(_,,:» o
..... o '—%D CEIP FERNANDO DE ROJAS
=, - e Seseha Nuevs (Toleds)
© NDreyiy'; ’
Castilla-La Mancha o 5‘;&0)_:_ .

establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, ratificada
en 2008, por Espaiia.

c) La transmisidon y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacién.

d) Laconcepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla alo largo
de toda la vida.

e) Laflexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas
y necesidades del alumnado, asi como los cambios que experimentan el alumnado y la
sociedad.

f) La orientacidn educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacidn personalizada, que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

bis) El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educaciéon de sus hijos.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

j) La participacion de la comunidad educativa, en la organizacion, gobierno y funcionamiento
de los centros docentes.

k) La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos, asi como la no violencia en todos los dmbitos de la vida personal,
familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de ayudar al
alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o discriminaciéon y
reaccionar frente a ella.

I) Eldesarrollo de laigualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la diversidad
afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres a través
de la consideracion del régimen de coeducacién de nifios y nifias, la educacion afectivo-
sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de género, asi como el
fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

PROYECTO EDUCATIVO - CEIP FERNANDO DE ROJAS 2025/26
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m) La consideracion de la funcidon docente como factor esencial de la calidad de la educacion,
el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) Elfomentoy la promocién de la investigacion, la experimentacion y la innovacién educativa.

i) La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y organizacién
y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacion entre el Estado y las Comunidades Autdnomas en la definicidn, aplicacion y
evaluacién de las politicas educativas.

p) La cooperacion y colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacién e implementacion de la politica educativa.

g) Lalibertad de ensefianza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores legales
a elegir el tipo de educacidon y centro para sus hijos, en el marco de los principios
constitucionales.

r) La educaciéon para la transformaciéon ecoldgica con criterios de justicia social como
contribucién a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

» FINES EDUCATIVOS:

a) El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

b) La educacion en el respeto de los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacién de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religidn,
conviccion, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o cualquier
otra condicidn o circunstancia.

C) La educacion en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencidn de conflictos y la resolucién pacifica
de los mismos.

d) La educacién en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

e) La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesion
social, la cooperacidn y solidaridad entre los pueblos, asi como la adquisicion de valores que
propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y el medio ambiente,
en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo sostenible.

f) El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar en
sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal
y el espiritu emprendedor.
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g) Laformacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiistica y cultural de Espania
y de la interculturalidad como un enriquecimiento de la sociedad.

h) La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos cientificos,
técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables,
el ejercicio fisico y el deporte.

i) Lacapacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de ciudadanos de colaboracién
social.

j) La capacitacidn para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en una o
mas lenguas extranjeras.

k) La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le rodea
y la participacion activa en la vida econdmica, social y cultural, con actitud critica y
responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones cambiantes de la sociedad del
conocimiento.

[) La capacitacion para garantizar la plena inserciéon d el alumnado en la sociedad digital y el
aprendizaje de un uso seguro de los medios digitales y respetuoso con la dignidad humana,
los valores constitucionales, los derechos fundamentales y, particularmente, con el respeto
y la garantia de la intimidad individual y colectiva.

El sistema educativo entre sus finalidades contempla el desarrollo integral de todas las
capacidades del alumnado, y que no pueda considerarse completa y de calidad si no incluye la
formacién en un conjunto de valores, que no siempre se adquieren de manera espontanea. Alguno
de estos valores englobados en el dambito de la educacién moral, se refieren a las actitudes
personales ante los problemas basicos de convivencia. Se trata en definitiva de abordar un conjunto
de cuestiones que contribuyan a proporcionar una verdadera educacién integral y adecuar la
ensefanza en nuestro centro a las exigencias de nuestro tiempo.

4.2. PRINCIPIOS Y FINES EDUCATIVOS DEL CENTRO

Tomando como punto de partida los principios y fines anteriormente expuestos, podemos
considerar nuestro centro educativo, como:

1. Un Centro publico, libre y democratico, ya que se da respuesta a la demanda del sistema
educativo, haciendo que la democracia se aprenda y se practique en todos los ambitos de |a
actividad educativa.

2. Un Centro laico, pluralista e integrador, ya que:
= Respeta la igualdad de derechos del alumnado sin tener en cuenta origen, creencias
politicas, religiosas, etc... y rechazando todo tipo de discriminacién.
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= Respeta la libertad de expresién dentro del respeto hacia los demas, tanto por parte del
profesorado, como por parte del alumnado.

3. Un Centro aconfesional. Dejando libertad a los padres para solicitar el tipo de formacién
religiosa que desean para sus hijos.

4. Un Centro que desea alcanzar el equilibrio emocional de las personas para conseguir su
formacioén integral.

5. Un Centro donde se fomente una educacion igualitaria para todos sin discriminacion de
Sexos.

6. Un centro donde se impulsa la participacidn critica y responsable del alumnado, a través de
un estilo de trabajo basado en el didlogo, la participacion, la tolerancia, el respeto y el
consenso.

7. Un centro donde se asume la coordinacién y el trabajo en equipo, de forma conjunta y
coordinada como base fundamental para llevar a cabo tanto el proceso de ensefianza-
aprendizaje, como el plan de accién tutorial.

8. Un centro donde se establece un equilibrio metodolégico, pedagdgico y didactico, mediante
la toma de decisiones que favorezcan una linea educativa basada en un proceso de
ensefanza-aprendizaje claro, conciso y que permita dar respuesta a las necesidades del
alumnado.

4.3. OBJETIVOS DE ETAPA
4.3.1. Objetivos de la etapa de Educacion Infantil

El segundo ciclo de la Educacidn Infantil, contribuird a desarrollar en los alumnos
determinadas capacidades, que les permitirdn alcanzar los siguientes objetivos:

a) Descubrir y construir, a través de la accién, el conocimiento de su propio cuerpo y el de
los otros, actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

b) Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

c) Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus actividades
cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectiva, construyendo una imagen ajustada

de si mismos.
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e) Relacionarse con los demds en igualdad, adquirir progresivamente pautas de
convivencia, solidaridad y relacién social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia y
la resolucidn pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas de
expresion.

g) |Iniciarse en las habilidades légico-matematicas, en la lectura, el movimiento, el gesto y
el ritmo.

h) Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomenten la igualdad entre
hombre y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales de

Castilla la Mancha.

4.3.2. Objetivos de la etapa de Educacion Primaria

Los objetivos de la Educacion Primaria son los siguientes:

a) Conocery apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con
ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los
derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu emprendedor,
iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

¢) Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la violencia,
qgue les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y familiar, asi como en
los grupos sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas,
la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas de la no
discriminacion de personas por motivo de etnia, orientacion o identidad sexual, religion
creencias, discapacidad u otras condiciones.

e) Conocery utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de desarrollar habitos
de lectura.

f) Adquirir en, al menos una lengua extrajera, la competencia comunicativa bésica que les
permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidiana,

aproximdandose al nivel A1l del Marco Comun Europeo de Referencia de las Lenguas.
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g) Desarrollar las competencias matemadticas basica e iniciarse en la resolucion de problemas
gue requieran la realizacién de operaciones elementales de calculo, conocimientos
geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de la vida
cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de la Ciencias de la Naturaleza y de las Ciencias sociales,
la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las distintas manifestaciones
culturales.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas bdsica e iniciarse en la utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que
reciben y elaboran.

j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higieney la salud, aceptar el propio cuerpoy el de los otros, respetar las diferencias
y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

[) Conocer y valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los dmbitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demds personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
perjuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes de
trafico.

n) Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para procurar que

los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo posible, abandonando

el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y los habitos de conducta y

conocimientos propios de una economia circular.
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4.4. OBJETIVOS DEL CENTRO QUE GUIAN LA CONVIVENCIA E INCLUSION Y SIRVEN DE REFERENTE
PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL
CENTRO

Tomando como base las “Sefias de Identidad” de nuestro Centro, nuestros objetivos y valores

son los siguientes:
o Como centro publico, libre y democratico.

= Fomentar la participacion de alumnos/as, padres/madres y profesores/as para llegar al
consenso y a la toma de acuerdos comunes.

= Potenciar las diferentes reuniones para favorecer la comunicacidon entre los distintos
sectores de la Comunidad Educativa.

= Adquirir el compromiso para respetar y cumplir las normas establecidas en el documento
del Centro “Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del Centro”.

= Utilizar el didlogo como via basica para la resolucién de conflictos.

= Preparar alos/as alumnos/as para el ejercicio responsable de la libertad.

= Impulsar la participacion democratica de todos los sectores.

= Desarrollar un clima positivo que mejore la convivencia y el ambiente escolar.

o Como centro laico, pluralista, integrador y aconfesional.

= Concienciar a toda la comunidad educativa de la diversidad cultural existente en nuestro
contexto social.

= Respetar todo tipo de creencias e impedir actitudes discriminatorias.

= |ntentar conseguir de la comunidad escolar una actitud abierta y respetuosa con los/as
Alumnos/as con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

= Lograr la integracion sin que suponga diferenciacidn entre los alumnos/as del mismo grupo.

= Fomentar la tolerancia respetando la propia iniciativa y la busqueda de la propia identidad.

= Colaborar con organizaciones y entidades en la programacion y realizacidon de actividades
gue favorezcan la integracién social.

= Profundizar en laidea de agrupamientos flexibles, siempre que éstos favorezcan los procesos
de integracion.

= Adaptar el curriculum a la realidad concreta de las necesidades del alumnado, mediante las
adaptaciones oportunas y la organizacion racional de los recursos humanos y materiales.

o Como centro que desea alcanzar el equilibrio emocional de las personas para conseguir
una formacion integral.
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Crear un climaen el Centroy en las aulas que den a nuestro alumnado seguridad y confianza.
Favorecer la comunicacion en grupo, con los profesores, alumnos etc... para que puedan
expresar sus sentimientos y emociones.

Facilitar la comunicacion con las familias como fuente de conocimiento de nuestros
alumnos/as, de su historia y experiencias personales.

Favorecer la construccién de aprendizajes significativos que permitan al alumnado adquirir
las competencias clave, ademas de estimularle en la adquisicidn de habitos de estudio.
Contribuir al desarrollo integral del individuo (personal, familiar, social y profesional) a través
de los distintos aprendizajes, actitudes, destrezas y valores.

Utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion como medio de ensefanza-
aprendizaje.

o Como centro que fomenta la coeducacién como una educacién para todos.

Potenciar desde el Centro la coeducacién, no como simple agrupamiento de nifios/as, sino
como una educacion igual para todos, sin discriminacion por razén de sexo.

Garantizar normas y comportamientos acordes con la coeducacion y evitar la diferenciacion
de roles.

Establecer criterios de seleccién no sexista, en cuanto a materiales, juegos etc.

Impulsar acciones donde se den a conocer las sefias de identidad del centro.

o Como centro que impulsa la participacion critica y responsable del alumnado.

Fomentar en nuestros alumnos/as el conocimiento de la realidad plural, de nuestra
sociedad, una actitud critica y participativa, tanto en la escuela como en la sociedad.
Adquirir la responsabilidad y el compromiso en el cumplimiento de las normas como base
para el respeto y la tolerancia.

Preparar a los alumnos/as para la participacion en la vida democratica, fomentando habitos
de didlogo, valorando los distintos puntos de vista para llegar a la toma de acuerdos
consensuados.

Concienciar a los alumnos para asumir las consecuencias de todos sus actos (tanto a nivel
personal, como en relacion a la sociedad, en su entorno y su trabajo) y aceptarlas.

o Como centro que asume la coordinacion y el trabajo en equipo.

Impulsar la participacion de los padres/madres en relacién a la accidn tutorial del Centro.
Implicar al grupo de alumnos/as en la elaboracién y organizaciéon de las normas de
convivencia en el aula. Desarrollar una accién tutorial y orientadora que tome en cuenta el
tratamiento de la individualidad y la diversidad.

Fomentar la coordinacién entre tutores y especialistas, poniendo alin mas énfasis en el
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tratamiento con los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Impulsar la motivacion, la actitud positiva y el aprendizaje cooperativo.

Impulsar las relaciones entre iguales, ayudando en la toma de decisiones colectivas y
estimulando el didlogo.

Fomentar y potenciar la coordinacién y el trabajo en equipo como un medio

o Como centro que entiende el equilibrio metodolégico.

Partir de los principios educativos de nuestra actividad diaria.

Poner nuestros principios metodolégicos de manifiesto en los distintos niveles de concrecion
curricular: Programaciones diddcticas, Programaciones de Aula.

Velar para favorecer dicho equilibrio metodoldgico, principalmente a través de la Comision
de Coordinacion Pedagdgica.

o Como centro que asume la participacion y apertura de la comunidad escolar.

Facilitar la participacion de todos los estamentos en la Gestion del Centro.

Diversificar tareas, funciones y responsabilidades como via para agilizar la gestién
democratica.

Lograr la maxima participacién en el Consejo Escolar para que los acuerdos tomados sean
consensuados al maximo.

Impulsar la participacién responsable de los alumnos en funciones especificas (comedor,
biblioteca de aula etc.).

Conseguir un clima de didlogo, tolerancia y respeto, entre todos los miembros y drganos de
la comunidad escolar.

Establecer y mantener relaciones cordiales, tanto entre el alumnado, como entre el
profesorado y las familias.

o Como centro que es conscientes de mejorar la calidad de vida.

Fomentar en los alumnos actitudes y habitos encaminados hacia una mejora fisica, mental y
social.

Saber discriminar ante conductas, actitudes y habitos personales y sociales, aquellas que
favorezcan o agredan a nuestra propia salud.

Valorar la importancia que tiene el gozar de una salud integral, tanto para el desarrollo
individual como en su entorno social.

Colaborar con entidades y organizaciones en programas y actividades encaminadas a
potenciar el desarrollo de una buena salud.

Concienciar de la importancia que tiene para el futuro de la humanidad la conservacion de
los recursos naturales.

Fomentar actividades de respeto y responsabilidad hacia el equilibrio ecolégico.
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= (Capacitar a los/as alumnos/as para que puedan disfrutar del entorno natural renunciando
conscientemente al esparcimiento en el medio natural donde la actividad humana resulte
agresiva.

En cuanto a los idiomas del Centro, el castellano es la lengua en la que se imparten los
diferentes curriculos en Ed. Infantil y Primaria.

El inglés es la primera lengua extranjera obligatoria, que se iniciara en el primer curso del
segundo ciclo de Ed. Infantil y prevalece durante toda la etapa de Educacién Infantil y Educacién
Primaria.

4.5. VALORES DEL CENTRO QUE GUIAN LA CONVIVENCIA E INCLUSION.

Asumiendo como propios los valores de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos
de 1948 y de la C.E., y teniendo en cuenta la situacion sociocultural de nuestro alumnado y su edad
madurativa, ademas de las influencias que de la sociedad reciben, nuestra actividad educativa
procurard la formacion en los siguientes valores:

Cualidad basica e imprescindible que fundamenta la convivencia
democratica en un plano de igualdad y llevando implicita la idea de

RESPETO dignidad humana.

Entendida como la capacidad de cumplir responsabilidades consigo

mismo, con su familia, con sus amistades y con la sociedad en la que vive.
RESPONSABILIDAD

Entendida como la capacidad de decidir con autonomia respetando los
derechos de los otros. La libertad exige una educacién a propoésito,

LIBERTAD porque ser libre no es facil, hay que aprender a serlo.

Entendida como el reconocimiento de unos derechos y deberes para

todos e igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres, asi

IGUALDAD como la valoracién critica de las desigualdades.

Entendida como la capacidad de afan de lucha y superacion para alcanzar
las metas que nos proponemos venciendo los obstaculos y huyendo de

ESFUERZO PERSONAL

éxito facil y fugaz.

Entendida como la capacidad para educarse en el respeto de los

derechos y libertades fundamentales, la participacion ciudadana, el

DEMOCRACIA espiritu critico y la aceptacién de la voluntad mayoritaria.
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La socializacion y el aprendizaje de la convivencia pacifica requieren para

ser plenas de la solidaridad, porque no hay forma de convivir sin

SOLIDARIDAD compartir, sin el cuidado, sin la ayuda a los demas.

DIALOGO Entendido como medio para superar las diferencias, asi como la
prevencion y resolucion de los conflictos

TOLERANCIA Entendida como la actitud de respeto ante la diversidad y diferencias de
cualquier orden.

Entendida como la capacidad de ayudar a los mas desfavorecidos

superando cualquier discriminacion y actuando como elemento

JUSTICIA compensador de desigualdades.

CONVIVENCIA Entendida como la educacién para la paz y el respeto al medio ambiente.
PACIFICA

Incluida dentro de la Competencia Emocional y entendida como Ia
capacidad de aplazar las demandas y recompensas, de tolerar el fracaso

ASERTIVIDAD
(Honestidad)

y de no mostrar superioridad ante el éxito. Ademas, implica la capacidad
de hablar de si mismo sin alardes ni falsa modestia y, poder reconocer y
disfrutar con el éxito de los otros.

Todos estos valores, constituyen el punto de partida del centro educativo para llevar a cabo
el desarrollo integral del alumnado, por lo que se tomaran como referente en todas areas de
aprendizaje, por lo que nuestra labor educativa se basara en:

= El desarrollo del espiritu critico, la autonomia, el respeto y la capacidad de discusion,
decisién y creatividad.

= El desarrollo del sentido de la responsabilidad como valor humano y de integracion e
interaccidn en una sociedad plural.

= El desarrollo de un compromiso de respeto, cuidado y mantenimiento de nuestro entorno
natural.

= El desarrollo de una ideologia pluralista.

= El desarrollo de la educacidn entre iguales sin diferencias entre sexos.

= El desarrollo de la paz, la cooperacion, la solidaridad, respetando a los demas, asi como a
uno mismo.

= El desarrollo de la educacién en la igualdad, rechazando cualquier tipo de discriminacion.

= El desarrollo de actitudes abiertas hacia el cambio, el progreso y las tecnologias.

= El desarrollo del orden y la disciplina, basada en la comunicacidn y el didlogo.
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4.6. PRIORIDADES DE ACTUACION QUE SIRVEN DE REFERNTE PARA EL DESARROLLO DE LA
AUTONOMIA PEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL CENTRO.

» En cuanto al alumnado

- Usar la biblioteca como punto de partida para fomentar la lectura.

- Desarrollar una lectura mas dinamica.

- Estimular el desarrollo de la creatividad y la expresividad.

- Desarrollar estrategias de razonamiento matematico, cdlculo y resolucidn de problemas.

- Potenciar la adquisicién de habitos de estudio.

- Desarrollar valores a través del Plan de Convivencia.

- Desarrollar las emociones a través del Proyecto de Emociones.

- Estimular al alumnado en la participacién activa de actividades complementarias y
extracurriculares.

- Potenciar a que descubran, conozcan, desarrollen y mejoren, tanto sus propias
cualidades como sus potencialidades - fisicas, psiquicas, intelectuales, afectivas, éticas y
sociales.

- Aumentar su capacidad para que, responsable y libremente, puedan tomar decisiones
personales y para que desarrollen y ejerzan su sentido critico.

- Inculcar, potenciar y hacer que valoren y actlen con actitudes democraticas, solidarias,
participativas, de tolerancia y de mutuo respeto y colaboracién.

= Inculcar, potenciar y hacer que valoren el aprecio, en un plano de igualdad, de la dignidad
de todo ser humano con independencia de su condicién peculiar, asi como las diversas
culturas y sociedades - actuando a favor del didlogo, la comprension, la justicia, la
igualdad, la paz entre todos - y la conservacién de la naturaleza.

- Promover el desarrollo de experiencias de aprendizaje que les estimule a aprender a
pensar, a pensar, a aprender a aprender y aprender mismo; potenciando y desarrollando
sus capacidades - atencién, memorizacién, comprensién, expresion, analisis, aplicacién,
creatividad y valoracién -; buscando la participacion activa en el aula; y teniendo en
cuenta los diversos estilos de aprendizaje y los conceptos previos.

- Hacer que consideren responsablemente la importancia del esfuerzo, del trabajo y del
estudio para que, mediante las diversa areas y disciplinas del curriculum, vayan
madurando como personas formadas intelectualmente, a la vez que responsables y
sensibles ante sus propios compromisos y los compromisos sociales.

- Procurar un proceso de ensefianza inmerso en su propio contexto; personal, familiar,
cultural y social; dentro siempre también del contexto del Centro y de la Comunidad
Educativa a la que pertenece.

- Evaluar y valorar mediante formas diversas no sdlo los aspectos cognitivos y puramente
académicos, sino también su nivel de maduracion, sus actitudes y su capacidad de
pensamiento reflexivo; con objeto, asimismo, de que sean capaces de hacer su propia
autoevaluacién y de llegar a conformar esquemas personales validos que le permitan
afrontar en el futuro situaciones analogas.
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» En cuanto al profesorado

- Responder de forma adecuada a las necesidades del alumnado.

- Promover el uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién.

- Potenciar la coordinacién y la comunicacién entre el profesorado, tanto en el centro,
como con otros centros.

- Estimular al desarrollo de la formacién permanente.

- Desarrollar ensefianzas que permitan al adquisicion y desarrollo de las competencias
clave.

- Reconvertir la “ensefianza” para dar paso a la “educaciéon”, que tiene un sentido mds
amplio, y que abarca a la persona integralmente. El profesor no debe perseguir tanto la
transmisién del conocimiento, sino potenciar cada una de las capacidades de nuestra
inteligencia, tratando de equilibrar aquellas con el desarrollo de la razén dialdgica en el
tratamiento de problemas, el desarrollo de la creatividad, la autoestima, el control de los
sentimientos, la expresion y el desarrollo de la afectividad, etc.

- Tener siempre como objetivo la “calidad de ensefianza”. En la ensefianza obligatoria no
se debe perder de vista que la educacién es mucho mas que el amplio abanico de hechos
culturales, que lo importante no es tanto saber fechas, definiciones, etc., como saber
manejar esa informacion, asi como saber profundizar y reflexionar criticamente sobre
estas informaciones, saber relacionarlas y saber discutirlas con los demas.

- Educar “en y para la diversidad” y “no educar para la homogeneidad”. La actuacion
educativa del profesorado debe ir orientada a potenciar el conocimiento y aprendizaje
reciprocos entre todos los miembros del grupo (incluido el profesor o profesora), de
manera que cada individuo pueda conseguir el grado mas alto posible de desarrollo,
autonomia y autoestima, evitando la competitividad y las comparaciones sin sentido.

- Utilizar un lenguaje comprensible por todos los alumnos y alumnas y producir o
seleccionar textos y materiales adecuados al nivel y las necesidades del alumnado.

- Trabajar con una metodologia activa, y no discriminatoria, en la que el alumno sea el
principal protagonista del proceso de aprendizaje, empleando variedad de técnicas de
trabajo y agrupamientos; fomentando una actitud curiosa, critica, investigadora y
participativa que sirva como base para la formaciédn y adquisicion de aprendizajes
significativos.

- Garantizar, en la planificacién de las actividades de ensefanza, que estas sean: variadas,
de manera que permitan diferentes entradas, formas de solucién y ritmos de realizacidn;
equilibradas en la cantidad, teniendo en cuenta la edad, asi como dénde y cuando se van
a desarrollar; de cardcter continuo a lo largo del proceso.

- Crear condiciones favorables a la convivencia y garantizar el cumplimientos de dichas
normas dentro del aula, creando en la misma un ambiente emocionalmente positivo
y ordenado para el trabajo, donde cada persona se sienta aceptada y reconocida y el
respeto mutuo y la reciprocidad (todos en la clase tienen derecho a la dignidad vy al
respeto por parte de los demas, y tienen el deber de respetar y asumir la responsabilidad
de sus actos) sean las estrategias que favorezcan la madurez y la autonomia moral del
alumno.
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- Utilizar la evaluacion interna como medio para conocer mejor el proceso de ensefianza
— aprendizaje y posibilitar asi la toma de decisiones que permitan mejorar su calidad
educativa.

- Evaluar y hacer el seguimiento adecuado del progreso del alumnado, utilizando el
Cuaderno de Evaluacion.

- Dar lainformacion especifica de dicho progreso al alumnado.

- Aplicar técnicas e instrumentos adecuados.

- Preparar materiales y actividades de recuperacion adaptadas a los aspectos
fundamentales de la programacion en diferentes niveles de dificultad.

- Emplear diversas fuentes de informacién: orales y escritas, individuales y colectivas,
cuadernos de trabajo del alumnado, preguntas de clase, observaciones realizadas por el
profesorado, controles puntuales, etc.

- Facilitar, a través de las programaciones, el conocimiento y la practica de las mejores
tradiciones locales, regionales o autondmicas, asi como participacion de los alumnos en
visitas y viajes a sitios de interés turistico de nuestra autonomia y nuestro pais.

- Promover y participar en cursos de formacion, asi como en experiencias de investigacion
e innovacion pedagdgica.

- Gestionar participativamente el Centro mediante los 6rganos colegiados establecidos
como: Claustro, Consejo Escolar, etc., asi como cumplir con las responsabilidades que las
normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del Centro establezca para los
profesores como para cualquiera de los 6rganos de coordinacidon docente: Comision de
Coordinacién Pedagdgica, Equipos de Ciclo, Equipos docentes, etc...

- Favorecer con los compafieros un clima entre iguales de confianza y cordialidad,
comprensiéon y amplitud de miras, donde el didlogo, la coordinacion y la circulacidon de
ideas conformen el ambiente del trabajo compartido.

- Establecer y mantener unas relaciones fluidas y cordiales con los padres y madres del
alumnado.

» En cuanto a la comunidad educativa

- Promover la participacién de las familias dentro del ambito escolar.

- Crear conexiones con los distintos ambitos administrativos y municipales que potencien
la creacidn de actividades educativas.

- Participar en programas de diversa indole (cientificos, literarios, musicales, de educacién
vial, etc...), con el fin de crear lazos comunicativos fuera del entorno escolar.

- Fomentar las vias de participacion de los alumnos/as, padres/madres y profesores/as y
los habitos democraticos para llegar al consenso y a la toma de acuerdos comunes

- Potenciar las diferentes reuniones para favorecer la comunicacién entre los distintos
sectores de la Comunidad Educativa: profesores < alumnos, profesores < familia y
alumnos < familia.

- Adquirir el compromiso de respetar y cumplir el Proyecto Educativo, y en particular las
normas establecidas de organizacion y funcionamiento del centro.
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- Utilizar medidas de prevencidon y de didlogo como vias basicas de la resolucién de
conflictos.

- Sensibilizar a la comunidad educativa en el respeto al medio ambiente, fomentando
actividades de respeto y responsabilidad hacia el equilibrio ecolégico, y colaborando con
las entidades publicas o privadas que favorezcan este objetivo.

- Potenciar desde el Centro la coeducacion, no como simple agrupamiento de nifios/as,
sino como una educacion igual para todos y sin discriminacién por razén de sexo.

- Impulsar las relaciones entre iguales, dando oportunidades para el trabajo en grupo,
orientando en las confrontaciones, aunando capacidades e intereses, ayudando en la
toma de decisiones colectivas, estimulando el didlogo y valorando la responsabilidad y
solidaridad de las tareas comunes.

- Integrar y apoyar a través de los planes de acogida, de accién tutorial y de atencidn a la
diversidad, a los alumnos/as que se incorporan por primera vez al Centro y a todos
aquellos con necesidades educativas.

- Adaptar y organizar el curriculum y los recursos humanos y materiales a la realidad
concreta de las necesidades de los alumnos/as.

- Colaborar con organizaciones y entidades en la programacidn, realizacion o participaciéon
que favorezca la integracion social.

- Fomentar y valorar comportamientos, actitudes y habitos democraticos encaminados
hacia una mejora fisica, mental y social, que garantice una salud integral, colaborando
con organizaciones y entidades en la programacion, realizacion o participacién de
actividades que favorezca el desarrollo de la misma.

» En cuanto a las familias

- Intercambiar informaciones de interés en visitas o en actividades organizadas para ello.

- Desarrollar contactos formales o informales aprovechando encuentros: fiestas, viajes,
etc.

- Promover cursos de formacion, a través de charlas, conferencias, etc.

- Participar en encuestas, de interés para el Centro.

- Participar en proyectos comunes: En la gestidn y organizacién del Centro, a través, del
Consejo Escolar; en la organizacidn, gestién y evaluacion de las actividades
complementarias y extraescolares; en el desarrollo conjunto de acciones formativas.

- Adquirir el sentido de responsabilidad para colaborar con el profesorado para influir
eficazmente en la convivencia y en calidad educativa.

- Intervenir de manera eficaz, con sugerencias, ideas, proyectos, etc., para contribuir a la
mejora de la calidad educativa, con el deber de no despreocuparse de la misma.

- Asistir y participar activamente en las reuniones organizadas por el Centro.

- Conocer a todos los profesores, no sélo al tutor. El conocimiento de las preocupaciones,
expectativas y practicas educativas tanto de los profesores como de los padres sdlo es
posible desde la relacién y el conocimiento mutuo.

- Implicarse en las actividades de aprendizaje con sus hijos en casa.
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- Conocer, no sélo el rendimiento general, también el grado de integracion, participacidon
y disciplina de su hijo en el Centro, teniendo una comunicacién fluida con él y con su
tutor, y participando de la busqueda de soluciones si son necesarias.

- Acudir con diligencia al Centro cuando este reclame su presencia por temas urgentes,
bien sean educativos o de convivencia.

- Participar de forma activa en la evaluacién interna del centro o en cualquier otro tipo de
evaluacién cuyos datos nos ayuden a mejorar “la calidad de ensenanza”

5. CONCRECION CURRICULAR, IMPULSO Y DESARROLLO DE LOS PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y
METODOLOGIA PROPIOS DE UN APRENDIZAJE COMPETENCIAL ORIENTADO AL EJERCICIO DE

UNA CIUDADANIA ACTIVA, INCIDIENDO EN EL ANALIS Y EN LA ADOPCION DE MEDIDAS
NECESARIAS PARA COMPENSAR LAS CARENCIAS EN LOS APRENDIZAJES COMPETENCIALES.

Tal y como recoge la normativa vigente, el curriculo educativo, esta orientado a garantizar la
formaciéon integral del alumnado, contribuyendo al total desarrollo de su personalidad,
preparandole asi para el ejercicio pleno de una ciudadania activa, para tal fin, se establecen las
competencias (clave y especificas) como elementos imprescindibles para garantizar el éxito por
parte del alumnado, y que les permitiran alcanzar el perfil competencial de salida al finalizar la etapa
de Educacidn Primaria. Asi, y para poder llegar a dicho desarrollo, desde el centro se concreta el
curriculo en funcién a las necesidades y teniendo en cuenta el contexto del alumnado. Para ello, se
seleccionan y organizan unos objetivos y metodologias que van a ser implantados en el aula,
asegurando que sean significativos para el alumnado. Para tal fin, partimos del aprendizaje
competencial, centrado, por lo tanto, no sélo en los conocimientos tedricos, sino también en las
habilidades y actitudes que permitan a los/as alumnos/as aplicar lo aprendido en situaciones reales
y por tanto extrapolarlos a otros ambitos de su vida.

Partiendo de todo ello, se establecen unos principios, objetivos y metodologias que van a
permitir el desarrollo del aprendizaje competencial.

5.1. PRINCIPIOS DEL APRENDIZAJE COMPETENCIAL

= Aprendizaje significativo: Se busca que el alumnado relaciona los conocimientos
nuevos u otros conocimientos o experiencias ya adquiridas.

= Aprendizaje activo: Los/as alumnos/as, son los protagonistas de su propio
aprendizaje, participando activamente en el desarrollo del mismo.

= Interdisciplinariedad: Se abordan situaciones de aprendizaje, que permiten la
integracion de diversas areas de conocimiento.

= Contextualizacion: E| aprendizaje parte del contexto del alumnado, por lo que se
relaciona con situaciones reales.
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5.2. OBIJETIVOS DEL APRENDIZAJE COMPETENCIAL:
=  Preparar al alumnado para la vida: El alumnado adquiere herramientas que les van
permitir enfrentarse a desafios tanto personales, como profesionales.
» Potenciar la autonomia: Desarrollando en el alumnado la capacidad de aprender a
aprender, siendo asi responsable de su propio aprendizaje.
= Fomentar el desarrollo de habilidades: Desarrollando en el alumnado el
pensamiento critico, la participacion y la resolucién de problemas.

5.3. METODOLOGIAS PROPIAS DEL APRENDIZAJE COMPETENCIAL

Desde el centro, y partiendo del entorno social en el que desarrolla el alumnado, se potencian
unos principios pedagoégicos que contribuyen de forma decisiva en el proceso de ensefianza —
aprendizaje que se desarrolla dentro del mismo y, que a su vez sirven de referencia a la hora de
elaborar las distintas programaciones didacticas, por lo que son comunes en cuanto a la
intervencion docente, siendo los siguientes:

0 Metodologias activas. Implicando al alumnado en la dindmica general de la clase, asi como
en la elaboracién de proyectos de forma cooperativa, contribuyendo de este modo, al
fomento y desarrollo de las competencias clave.

o Aprendizaje ciclico. Mediante el desarrollo de actividades enriquecedoras, que a su vez
promueven, desarrollan y finalmente consolidan el aprendizaje.

0 Motivacion. Como base del proceso de aprendizaje, a través de actividades multisensoriales,
sirviéndonos de diversos recursos, entre ellos la PDI.

0 Emotividad y sensibilidad. Mediante el desarrollo del proyecto de emociones, con el fin de
mejorar la sensibilidad social, asi como fomentar la cooperacién entre iguales.

0 Atencion a la diversidad del alumnado. Teniendo en cuenta su ritmo de aprendizaje v,
realizando actividades de refuerzo y ampliacién de forma individual, dentro del aula.
Llevando a cabo el desarrollo de estaciones de aprendizaje.

0 Evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje. Valorando no solo los logros y por lo
tanto estandares de aprendizajes adquiridos por el alumnado, sino también valorando la
practica docente, mediante autoevaluaciones.

o Aprendizaje cooperativo. Fomentando el trabajo en equipo, donde los/as alumnos/as, se
ayudan unos/as a otros/as.

0 Gamificacion. Utilizando elementos de juego, para motivar al alumnado hacia el aprendizaje
y a su vez hacerlo mas atractivo.

Asi y a través del aprendizaje competencial, se busca crear un entorno educativo mas dinamico
y adaptado a las necesidades del alumnado, dando de este modo, respuesta a las mismas.
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6. CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA INCLUSION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

DEL ALUMNADO EN SU CONJUNTO, LA PLANIFICACION DE LA ORIENTACION Y LA TUTORIA

En este punto vamos a tener en cuenta, de manera mas especifica, el Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacidon de la orientacién académica, educativa y
profesional en la comunidad autonoma de Castilla la Mancha, El Decreto 85/2018, de 20
noviembre, por el que se regula la inclusién educativa del alumnado en la comunidad auténoma de
Castilla la Mancha y el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacién Primaria en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha, asi como el
Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de Educacion
Infantil en la comunidad auténoma de Castilla la Mancha.

6.1. CRITERIOS

Partimos de que las medidas de inclusiéon educativa que requiera el alumnado, a adoptardn
siguiendo los principios de normalizacién, prevencién, participacién, inclusion, equidad,
coeducacion, accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las personas,
responsabilidad compartida e igualdad de oportunidades. Se organizaran, siempre que sea posible
en el aula con los recursos materiales y personales necesarios.

Las medidas de inclusion educativa tienen cardcter continuo y no son excluyentes entre si,
lo que permite el ajuste de la respuesta educativa a las diferentes necesidades del alumnado.

La adopcién de actuaciones se realizard con cardcter preventivo y comunitario desde el
momento que se detecten barreras para seguir el curriculo o para desarrollar el potencial de
aprendizaje del alumnado. Se tratard de garantizar la mayor normalizacion y participacién por lo
gue el continuo de medidas se aplicaran de acuerdo a un continuo: Promovidas por la Consejeria, a
nivel de centro, aula, individualizadas y de cardcter extraordinario cuando las anteriores no hayan
sido suficientes para el ajuste requerido.

Siempre que se agoten las medidas de inclusion ordinarias, se tomardn medidas
extraordinarias de inclusion educativa con cambios significativos en aspectos curriculares y
organizativos.

Llevando a cabo una atencién individualizada del alumnado, se podra detectar precozmente
sus necesidades especificas y el establecimiento de mecanismos de apoyo y refuerzo para evitar la
permanencia en un mismo curso, particularmente en entornos desfavorecidos.

Se estableceran medidas de flexibilizacién en la organizacion de las areas, las ensefanzas,
los espacios y los tiempos se promoveran alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar
la capacidad de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado. Las medidas, se pondran en
practica tan pronto como se detecten dificultades de aprendizaje, seran tanto organizativas como
curriculares y metodoldgicas. Entre estas, podran considerarse el apoyo en el grupo ordinaria, los
agrupamientos flexibles, desdobles o las adaptaciones del curriculo.

Todo lo anterior tendrd como principal elemento una labor orientadora inclusiva, con objeto
de ofrecer oportunidades de éxito a todo el alumnado, resaltando la necesaria coordinacion e
intervencion transversal, asi como la responsabilidad de los diferentes profesionales.
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Los principios para este trabajo de inclusién educativa, seran los siguientes:

Principio de continuidad favorecedor del proceso de toma de decisiones y de la transicién
adecuada entre las diversas etapas y ensefianzas.

Enfoque preventivo y comunitario de la intervencidn educativa.

Principio de personalizacion del proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacidn, teniendo
en cuenta las caracteristicas individuales, familiares y sociales de cada alumno o alumna.
Fundamentacidn tedrica, actualizacién cientifica, tecnolégica y rigor en la aplicacién de
programas y actuaciones a desarrollar.

Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad educativa,
propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una atencién adecuada y
eficiente a todo el alumnado.

Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la autoestima,
la generacién de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo cooperativo y la
evaluacién del propio aprendizaje.

El Equipo de Orientacién y Apoyo del Centro, elaborard al principio de curso la propuesta de
actuaciones que se incluird en la Programacién General Anual y se valorard su grado de consecucién
en la Memoria final del Centro. Este equipo trabajard de forma coordinada con los distintos
profesionales del Centro o, si es necesario, externos a él.

>

En nuestro Centro, el Equipo de Orientacion y Apoyo esta formado por las siguientes figuras:

La orientadora.

Las maestras de Pedagogia Terapéutica

El maestro de Audicién y Lenguaje

El profesorado de Servicios a la Comunidad
El auxiliar Técnico Educativo.

0O O O O O

Criterios sobre adaptacion de materiales

Se adaptardn los materiales a todos los alumnos/as que no consigan seguir el ritmo normal
de trabajo del grupo-clase.

Se solicitara al Servicio de Inspeccién, materiales de acceso al curriculo (sistemas
alternativos de comunicaciéon, ordenadores adaptados, lupas, mesas adaptadas, punteros
con seiializador...), para aquellos alumnos con discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

El profesorado sera ayudado por el Equipo de Orientacién y Apoyo para la elaboracién o
decisién sobre el material que el alumnado trabajara dentro del aula.

Si hubiera que elaborar materiales especificos para llevar a cabo la evaluacion del alumno/a,
éstos deberdn tener como referencia las orientaciones metodoldgicas establecidas en el
informe psicopedagdgico del propio alumno/a. En el caso de que no exista tal informe, se
solicitara asesoramiento al Equipo de Orientacion y Apoyo.
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» Criterios sobre coordinacién de equipos docentes

O Se mantendran reuniones al inicio del curso para disefiar metodologias en comun, asi
como para informar al tutor/a y al resto de especialistas sobre las caracteristicas
personales y familiares de los distintos alumnos. En caso de que el tutor/a desconozca
esta informacion, se invitara también a participar en la reunién al tutor/a que impartid
clases el curso académico anterior.

0 Ademas de las coordinaciones trimestrales de evaluacion, a propuesta de cualquiera de
los profesores que impartan docencia en ese grupo, se podran solicitar mas reuniones
en funcién del desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos o del
analisis de cualquier otra circunstancia familiar que haya de analizarse.

O Los miembros del Equipo de Orientacién y Apoyo estardn presentes en dichas
reuniones, siempre que el contenido de las mismas tenga relacién con sus funciones.
También puede acudir siempre que sea necesario Jefatura de estudios.

a Del mismo modo se mantendrdn reuniones con servicios externos al centro, como
personal especializado, instituciones, entre otros, que permitan llevar a cabo de forma
coordinada con el centro diversidad de orientaciones y recursos que contribuyan dar
respuesta al alumnado.

6.2. MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA

6.2.1. Medidas promovidas por la consejeria: son todas aquellas actuaciones destinadas a
ofrecer una educaciéon comun y de calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la educacién en
igualdad de oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado. Podriamos destacar en nuestro centro los
planes de formacién permanente del profesorado para mejorar la calidad de la respuesta educativa
asi como la participacidn en proyectos de innovacién educativa.

6.2.2. Medidas de inclusidn a nivel de centro: son todas las actuaciones que incluimos en
este mismo documento, una vez realizado el analisis de las necesidades, barreras para el aprendizaje
y valores inclusivos de nuestra comunidad educativa y que ponemos en marcha teniendo en cuenta
los propios recursos con el fin de ofrecer una educacién de calidad a todo el alumnado asi como
garantizar el principio de equidad. Podriamos destacar el desarrollo del programa PREPARA-T, y
diferentes planes disefiados a nivel de centro para mejorar la convivencia de la comunidad educativa
como el Servicio de Mediacion entre Iguales, Alumnos Ayudantes o programas de Gestién Emocional
gue suponen la intervencién directa con el alumnado.

6.2.3. Medidas de incusiéon a nivel de aula: suponen las estrategias empleadas por el
profesorado para favorecer el aprendizaje a través de la interaccion. Destacamos la co-ensefianza,
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el disefio de actividades de trabajo cooperativo y metodologia DUA como las estaciones de
aprendizaje.

6.2.4. Medidas individualizadas: son aquellas actuaciones, estrategias, procedimientos y
recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con el objetivo de facilitar el proceso
de ensefanza y aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su capacidad y potencial de
aprendizaje asi como favorecer la participacién. Estas medidas se disefaran y desarrollaran por el
profesorado con el asesoramiento del Equipo de orientacién, no modificaran los elementos
prescriptivos del curriculo y deberan concretarse en el Plan de Trabajo del alumno.

6.2.5. Medidas de caracter extraordinario: son aquellas que implican ajustes y cambios
significativos en alguno de los aspectos curriculares y organizativos de las diferentes ensefianzas del
sistema educativo. Se podran aplicar las siguientes medidas en funcidn de las necesidades de cada
alumno y una vez agotadas las medidas anteriores: adaptaciones curriculares significativas,
permanencia extraordinaria en una etapa, flexibilizacidn curricular, modalidad de escolarizacién
combinada o en unidades o centros de Educacidn Especial. Estas medidas requeriran siempre una
evaluacién psicopedagdgica previa, dictamen de escolarizacion y el conocimiento de las mismas por
parte de los padres o tutores legales del alumnado. Quedaran reflejadas en el plan de trabajo del
alumno, que desarrollara el Equipo Docente con el asesoramiento del Equipo de Orientacidn y seran
sometidas a seguimiento continuo.

6.3. PLANIFICACION DE LA ORIENTACION

Desde el Equipo De Orientaciéon y Apoyo (EOA), en colaboracién con el profesorado del
centro, se orienta de forma continua el proceso de aprendizaje del alumnado. Para ello, y una vez
gue un/una tutor/a identifica alguna barrera en alguno de los alumnos, tiene la obligacion de poner
en marcha las medidas necesarias (a nivel metodoldgico y/o organizativo) para solventar lo antes
posible las dificultades encontradas, para lo que podra contar con el asesoramiento del EOA. Se
comenzara con las medidas de inclusién de caracter mas normalizado (a nivel de centro y/0 aula)
pudiendo igualmente poner en marcha medidas de cardcter individualizado. No obstante, en caso
de que las barreras para el aprendizaje y la participacién persistan, podra hacer una derivacion al
E.O.A., quién a través de diversas pruebas determinara tanto la necesidad detectada, como los
recursos y ayudas necesarios. Para ello se sigue el siguiente procedimiento:

e Se establece un diagndstico inicial. Donde se evallan las necesidades a través de entrevistas
con el alumnado, las familias y los docentes. Analizando el contexto social, econémico y
cultural del mismo.

e Se establecen unos objetivos o metas, que guiaran el proceso de aprendizaje del alumnado,
a través de un Plan de Trabajo (PT).

e Sedisenan unas actividades entre las que se encuentran los apoyos o la participacion en el
programa de emociones, si fuese necesario.

e Se realizan adaptaciones metodoldgicas y se establecen recursos (material didactico
especifico, tecnologia, entre otros).

e Se realiza un seguimiento. Para poder evaluar el progreso del alumnado, a través de la
retroalimentacién, mediante las opiniones del alumnado, el profesorado y las familias, con
el fin de ir mejorando la orientacion educativa del alumnado.
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6.4. PLANIFICACION DE LA TUTORIA

La tutoria como parte de la funcidén docente, tiene un papel fundamental en el desarrollo de
los distintos ambitos de la orientacién académica, educativa y profesional como elemento
dinamizador, integrador y coordinador de toda la accién educativa.

Desde la tutoria se coordinard la intervencién educativa del conjunto del profesorado y se
mantendra una relacién permanente con las madres, lo padres o tutores o tutoras legales, a fin de
facilitar el ejercicio de los derechos reconocido en el arti9culo 4.1 de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

La accidn tutorial se desarrollard por la totalidad del Equipo Docente, siendo la persona
responsable de la tutoria del grupo, la encargada de impulsar el trabajo colaborativo entre los
profesionales que interviene y dinamizar las relaciones con la Comunidad Educativa. Para ello,
contara con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo

6.4.1. Informacion a las familias y al alumnado
» FAMILIAS

La informacién a las familias siempre serd lo mas accesible posible y se realizara de la
siguiente manera:

e Se asesorara a las familias cuyos hijos/as sean acneaes, en el momento previo y posterior a
la realizacion de la evaluaciéon psicopedagogica, y siempre y cuando se modifique
significativamente la situacion del alumno/a.

e Se asesorara a las familias, siempre que éstas lo soliciten, y lo haran a través de la jefatura
de estudios o del tutor/a de referencia.

e El horario de atencién a padres serd el que consta en la P.G.A.

e Se aprovecharan las reuniones trimestrales programadas, para dar a conocer a las familias
informacidn que se considera pertinente, a raiz del analisis de situaciones y problematicas
concretas expuestas por el profesorado.

» ALUMNADO
De cara a los alumnos la informacion serad la siguiente:

e Se informara al alumnado de sexto de Educacidn Primaria en el tercer trimestre del curso
sobre las principales diferencias entre la educacion primaria y secundaria.

e Se hard un asesoramiento grupal para conseguir que adquieran nociones basicas sobre
técnicas de estudio.

e Elalumnado que presente dificultades especificas de aprendizaje, recibird atencion por parte
del E.O.A., y se les explicard cdmo mejorar aquellos procesos cognitivos que influyen en sus
aprendizajes.

e Aquellos alumnos que necesiten asesoramiento podran solicitarlo en cualquier momento
poniéndose en contacto con cualquier miembro el E.O.A. y Equipo Docente.
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6.5. EVALUACION Y PROMOCION

La evaluacioén del alumnado sera global, continua y formativa, teniendo en cuenta el grado
de desarrollo de las competencias clave.

Cuando sea necesario, el tutor o tutora, con el asesoramiento del equipo de Orientacion
educativa y Apoyo, elaborara planes de enriquecimiento curricular o de refuerzo educativo.

Con independencia del seguimiento realizado a lo largo del curso, el equipo docente,
coordinado por el tutor o la tutora del grupo, valorard, de forma colegiada, el progreso del alumnado
en una Unica sesion de evaluacion que tendra lugar al finalizar el curso escolar. Se tendran en cuenta
instrumentos de evaluacién variados, diversos, accesible y adaptados a las distintas situaciones de
aprendizaje, que permitan la valoracion objetiva de todo el alumnado.

Al final de cada ciclo, como consecuencia del proceso de evaluacion, el equipo docente
adoptard las decisiones relativas a la promociéon del alumnado, tomando especialmente en
consideracion la informacidn y el criterio del tutor o la tutora y con el asesoramiento del Equipo de
Orientacién educativa y Apoyo.

El alumnado que no hubiera alcanzado los aprendizajes esperados durante el curso anterior
recibird los apoyos necesarios para recuperarlos.

Si, en algun caso y tras haber aplicado las medidas ordinarias suficiente, adecuada y
personalizadas para atender el desfase curricular o las dificultades de aprendizaje de un alumno o
alumna, el equipo docente considera que la permanencia un aio mas en el curso es la medida mas
adecuada para favorecer su desarrollo, se organizard un plan especifico de refuerzo.

Al finalizar cada uno de los ciclos, el tutor o la tutora emitird un informe sobre el grado de
adquisicion de las competencias clave por parte de cada alumno o alumna, indicando, en su caso,
las medidas de refuerzo que se deben contemplar en el ciclo o etapa siguiente.

Con el fin de garantizar el proceso de formacién del alumnado, cada alumno o alumna
dispondrd de un informe sobre su evaluacion el grado de desarrollo de las competencias clave al
finalizar la etapa.

Las familias, deben participar y apoyar la evolucién del proceso educativo del alumnado,
colaborando en las medidas de apoyo y refuerzo que se adopten para facilitar su progreso
educativo. Ademas, tienen derecho a conocer las decisiones relativas a la evaluacién y promocién
de sus hijos y colaborar en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten.

6.6. COORDINACION CON OTROS SERVICIOS

Aprovechando los seminarios ofertados por los Centros de Profesorado y de Recurso se
intercambiaran materiales y experiencias entre Pedagogia Terapéutica y Audicién y Lenguaje, y se
llegaran a acuerdos a la hora de elaborar los informes trimestrales que se entregan a los tutores y a
las familias sobre las actuaciones llevadas a cabo con los alumnos atendidos por estos profesionales.

Se pondrd en conocimiento de los servicios sociales cuando se detecten problemas de
absentismo, exclusién social, posible malos tratos, acoso, entre otros, siguiendo el protocolo de
absentismo establecido.

En caso de tener matriculado a algin alumno/a que por enfermedad precise apoyo del
Equipo de atencién hospitalario y domiciliario, se contara con ellos y se facilitaran los informes sobre
el nivel de competencia curricular de los alumnos y las orientaciones metodoldgicas que se hayan
seguido con ellos, los centros de educacion especial, cuando se precise informacién especifica sobre
tecnologias de la informacién y comunicacion, sistemas alternativos de comunicacién, materiales
de acceso al curriculo, entre otros.
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7. LINEAS BASICAS PARA LA FORMACION PERMANENTE EN EL CENTRO

Tanto en el Decreto 80/2022 como el 81/2022, de 12 de julio, por los que se establecen los
curriculos de infantil y primaria en sus articulos 17 y 32, respectivamente, hablan de la formacién
continua de la comunidad educativa.

Para tal fin, la formacion del profesorado tiene como objetivo fundamental potenciar la
incorporacion de las metodologias mas adecuadas para la adquisicion por parte del alumnado de
las competencias basicas.

Ya que actualmente existe un nuevo perfil de profesional de la ensefianza que debe dar
respuesta a las exigencias de la sociedad actual. Por ello, la formacién del profesorado requiere una
atencion especial.

Se hace interesante que los docentes sean auténticos especialistas en educacién, conozcan
lo mas perfectamente y sepan poner en practica un conjunto de principios y técnicas que aseguren
la eficacia de cualquier accién didactica.

El trabajo del profesor, debe dirigirse a guiar al alumno/a para que éste sea responsable de
su propio aprendizaje.

Por todo lo anterior, nuestra formacidn ha de entenderse de un modo activo y participativo.
Siendo nosotros mismo lo que consigamos la motivacién suficiente para llevarla a cabo.

Gracias a la Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién podemos acceder a cualquier
contenido, interés y deseo de formacidén que necesitemos o por el que tengamos especial interés.

La formacidn en nuestro Centro, se centrara fundamentalmente en cuatro ejes:

1. Formacion en innovacion metodoldgica. Para conocer las claves y los principales métodos
de la didactica con el fin de intervenir correctamente en el aula.

2. Formacion en la TIC'S. Para conocer, diseiar, elaborar y utilizar los instrumentos de trabajo,
los recursos didacticos y las técnicas concretas para nuestra accion docente.

3. Formacion diddctica especifica. Para conocer los elementos didacticos que determinan y
diferencias el aprendizaje de las diversas materias o temas que ensefiamos.

4. Formacion sobre la propia profesion. Para estar al dia sobre lo que nuestro ambito
profesional requiere y nuestra actualizacion sea constante y completa.

Para ello nos servimos de diversos medios, como son los siguientes:

v" Formacién online, que puede ser reglada y oficial o por iniciativa propia. El Centro
Regional del Profesorado oferta gran cantidad de modalidades formativas, desde talleres
de una o dos horas, hasta seminarios, cursos... sobre tematicas diversas que son muy
accesibles a todos nosotros.

v" Formacién presencial, a partir de cursos ofertados por sindicatos u otras instituciones u
organizaciones que, incluso, ofrecen sus servicios formativos en horario escolar.
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Ademas, el Claustro de profesores debe estar siempre en continua evolucién. Siempre se
deben acoger bien las nuevas experiencias e iniciativas para mantener la ilusidon y aprender cosas
nuevas constantemente que redunden en el beneficio de nuestros alumnos/as.

La labor de formacién del maestro/a actualmente es uno de los aspectos mas importantes
de su vida laboral que no debe ser descuidado en ningin momento y cada curso deben analizarse
intereses y necesidades para darles salida lo mejor y mas adecuadamente posible.

8. PLANES QUE SE DESARROLLAN EN EL CENTRO CONFORME A LA NORMATIVA VIGENTE Y EN EL
EJERCICIO DE LA AUTONOMIA DEL CENTRO

- Plan Digital de Centro (PDC).

- Plan de Lectura.

- Plan de Igualdad y Convivencia. Programa de mediacién escolar. Programa de gestion
emocional. Programa de alumnado ayudante. Programa de apadrinamiento. Programa
con la AEPAE.

- Plan de Evacuacion.

- Plan de Mejora.

- Plan de éxito educativo. Prepara-T (+).

- Proyecto de las Estaciones de Aprendizaje.

- Proyecto de Innovacién Educativa (PIE).

- Programa de Mejora de la Competencia Matematica.

- Proyecto Lazaro.

- Proyecto de transito entre etapas. Educacién Primaria y Educacion Secundaria.

- Proyecto de transito entre etapas. Escuelas infantiles y Eduacidn Infantil.
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